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TAMPEREEN SEUDUN AMMATTIOPISTO

TYOSSAOPPIMINEN JA AMMATTIOSAAMISEN NAYTTO
Lahihoitajakoulutus, opetussuunnitelmaperustainen koulutus (nuoret)

Tutkinnonosa:

Opiskeluaika:

Ohjaava opettaja:

Tietoja opiskelijoista: Ryhmatunnus, minka vaiheen opiskelija esim. ensimmainen
tydssaoppiminen, toinen tyéssaoppiminen / valmistuva opiskelija, tydssdoppimisen laajuus

Tydssaoppimisen tavoitteet ja ohjaaminen: Lahihoitajan perustutkinnon
ammattitaitovaatimukset ohjaavat ty6sséoppimista ja nayttbd. Naiden vaatimusten lisaksi
opiskelija asettaa itselleen ammatillista kehitystaan tukevia omia tavoitteita. Opiskelija esittelee ne
tyopaikkaohjaajalle sek& ohjaavalle opettajalle ensimmaisella ohjauskerralla. Opettaja on
yhteydesséa opiskelijaan ja ohjaajaan saanndllisesti. Tydssdoppimisen aikana tydpaikkaohjaaja
seuraa tavoitteiden saavuttamista ja antaa jatkuvaa palautetta ammattitaidon kehittymisesta.

Ammattiosaamisen naytdon suunnittelu, aikataulut ja ohjaus aloitetaan jo ensimmaisen
ohjauskerran yhteydessa. Ammattiosaamisen naytt6 sijoittuu tutkinnonosan tyéssaoppimisjakson
loppupuolelle. Nuorten koulutuksessa tytpaikkaohjaaja ja ammattiosaamisen néayton vastaanottaja
ovat sama henkild. Opiskelija laatii ohjattuna henkilokohtaisen nayttésuunnitelman, jonka avulla
voidaan varmistua h&nen valmiudestaan antaa nayttd. Suunnitelma tulee tehda ja hyvaksyttaa
viimeistaan kolme péaivdd ennen suunnitellun nayton alkua tydpaikkaohjaajalla ja opettajalla.
Ammattiosaamisen nayton kesto sovitaan opiskelijakohtaisesti. Nayttopaivat sovitaan ennakkoon
opettajan, opiskelijan ja ohjaajan kesken ja kirjataan nayttésuunnitelmaan.

Arviointi: Arviointikeskustelu on jakson lopulla ja perustuu opiskelijan tekemaan itsearviointiin ja
tyopaikkaohjaajan arviointiin. Ohjaava opettaja on mukana arviointikeskustelussa ja kirjaa nayton
yhteenvedon. Nayttd arvioidaan asteikolla T1-K3. Ty®ssaoppimisjakso arvioidaan asteikolla
hyvaksytty/hylatty.

Tydvuorot: Opiskelija noudattaa tyopaikan tyovuoroja ja laatii tydvuoronsa paasaantoisesti
tyopaikkaohjaajansa tydvuoroja noudattaen (ml. aamu, ilta, y0, arki, vilkkonloppu). Jaksossa tehtava
tuntimaara tydpaikalla on tuntia. Opiskelijan tulee ilmoittaa poissaoloistaan tydpaikalle ennen
tyovuoron alkua sekd lahettda asiasta viesti ohjaavalle opettajalle. Poissaoloissa toimitaan
tydpaikan toimintamallien mukaisesti.

Palaute: Tyossaoppimisen ja ammattiosaamisen nayttdjen kehittamiseksi kerddmme palautetta
tyopaikkaohjaajilta. Palautelomakkeet 16ytyvat
http://www.tredu.fi/tyojayrityselama/tyossaoppiminen_0/palautteetjakehittaminen/tyossaoppimisenp
alautekyselyt.html -sivustolta, sivun oikeasta reunasta kohdasta Tydssaoppimisen palautekyselyt.
Kyseiselta sivulta, valitse Tampereen seudun ammattiopisto - Ty6paikkaohjaaja palautekysely
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